Sie melden zunachst lhre gewerblichen Arbeitneh-
mer (in den alten Bundesldndern auch Ihre Ange-
stellten) an.

AnschlieBend melden Sie fur die gewerblichen
Arbeitnehmer monatlich spatestens bis zum 15. des
Folgemonats die erforderlichen Angaben zu Brutto-
lohn, gewahrtem Urlaub usw.

Ihre Angaben sind die Grundlage fiir den Urlaubsan-
spruch lhrer gewerblichen Mitarbeiter, fiir die dann
ein Uberbetriebliches Urlaubskonto bei SOKA-BAU/
UKB gefiihrt wird. Und natiirlich wichtig fiir lhren
Erstattungsanspruch gegeniiber SOKA-BAU/UKB.

Fiir die Anmeldung lhrer gewerblichen Arbeitnehmer
(in den alten Bundeslandern auch Ihrer Angestellten)
sowie fiir die Ubermittlung der monatlichen Melde-
daten stehen lhnen insbesondere zwei elektronische
Méglichkeiten zur Verfiigung:

Baulohnprogramme und EDV-Dienstleister

Sie konnen alle Meldungen mit minimalem Aufwand
direkt aus einem Baulohnprogramm heraus Uber-
mitteln. Voraussetzung hierfir ist, dass Sie eines
der von SOKA-BAU dafiir zugelassenen Baulohnpro-
gramme fiir lhre Lohn- und Gehaltsbuchhaltung ein-
setzen und SOKA-BAU lhre ,Erklarung zur beleglosen
Abrechnung mittels EDV“ zusenden.

Die Liste der zugelassenen Baulohnprogramme
und weitere Informationen zur beleglosen Mel-
dung durch EDV finden Sie auf der Internetseite
www.soka-bau.de.

Meldung per Internetportal (MINT)

Auch wenn Sie nicht tber ein von SOKA-BAU zuge-
lassenes Baulohnprogramm verfligen, konnen Sie
dennoch papierlos und kostenfrei lhre Meldungen
elektronisch tibermitteln.

Im Internetportal von SOKA-BAU steht Ihnen hierzu
eine Anwendung (MINT = Meldungen per Internet)
zur Verfuigung, mit der Sie alle erforderlichen Mel-
dungen fir gewerbliche Arbeitnehmer, Auszubilden-
de und Angestellte erfassen kénnen.

Dabei werden lhnen fir gewerbliche Arbeitnehmer
die Vormonatswerte online als Grundlage zur Verfu-
gung gestellt.

Der aktuelle Beitrag wird nach Eingabe der arbeit-
nehmerbezogenen Meldungen automatisch ermit-
telt und angezeigt. Alle Daten werden anschlieBend
per Mausklick tGibertragen. Wie bei allen Internetan-
wendungen legen wir selbstverstandlich auch hier
auf die Datensicherheit groSten Wert.

Um lhre Meldungen lber MINT senden zu kon-
nen, schicken Sie SOKA-BAU den beigefligten Antrag
ausgefillt zurlck. Sie erhalten anschlieRend Ihre
Zugangsdaten sowie eine kurze Anleitung.

Sollte es lhnen nicht méglich sein, die Meldungen
elektronisch zu Gbermitteln, rufen Sie uns bitte unter
der kostenfreien Servicenummer 08001200111 oder

in Miinchen unter 089539890 an. Wir beraten Sie
gerne.

Die Summe der einzelnen Bruttol6hne bildet die
Grundlage fiir den Sozialkassenbeitrag der gewerb-
lichen Arbeitnehmer. Fir Angestellte in den alten
Bundeslandern ist ein konstanter Beitrag zu zahlen.

Bitte liberweisen Sie lhre Sozialkassenbeitrage und
Ihre Winterbeschaftigungs-Umlage auf die fol-
genden Bankverbindungen:

Sozialkassenbeitrag:

Landesbank Hessen-Thiiringen, Frankfurt
(BLZ 500 500 00) Konto-Nr. 15 000 003
IBAN: DE 15 5005 0000 0015 0000 03
BIC: HELA DE FF



Winterbeschaftigungs-Umlage:
Landesbank Hessen-Thiiringen, Frankfurt
(BLZ 500 500 00) Konto-Nr. 16 900 003
IBAN: DE 17 5005 0000 0016 9000 03
BIC: HELA DE FF

Sie kénnen lhre Sozialkassenbeitrage und Ihre
Winterbeschaftigungs-Umlage auch komfortabel
per Lastschrift von SOKA-BAU einziehen lassen.

Ebenfalls besteht die Moglichkeit, die Beitragsfor-
derungen eines Meldemonats mit etwaigen Erstat-
tungsforderungen fiir gezahlte Urlaubs- oder Aus-
bildungsvergiitungen zu saldieren, wenn die Mel-
dungen bereits vor dem 15. des Folgemonats voll-
standig vorliegen.

Einen Saldo zu unseren Gunsten (Beitrag ist hoher
als die Erstattung) ziehen wir, wenn gewiinscht, im
Lastschriftverfahren ein. Ein Guthaben (Erstattung
ist hoher als der Beitrag) liberweisen wir zeitnah auf
Ihr Konto.

Voraussetzung fiir diese Saldierungen ist natdrlich,
dass keine Beitragsriickstande bestehen. Fiir den
Lastschrifteinzug und/oder die Saldierungsmoglich-
keit finden Sie unter www.soka-bau.de im Down-
load-Center die entsprechenden Formulare.

Nahere Informationen Uber das Beitragseinzugsver-
fahren finden Sie in unserer Broschiire ,,Das Beitrags-
einzugsverfahren im Baugewerbe®. Diese konnen Sie
bequem auf unserer Internetseite www.soka-bau.de

Senden Sie einfach den Ausbildungsvertrag in Kopie
an SOKA-BAU. Sie erhalten danach umgehend die
Unterlagen, die Sie fiir die Abrechnung der Leistun-
gen aus der Ausbildungsférderung von SOKA-BAU
bendétigen.

Informationen dazu finden Sie in dem Merkblatt
»Ausbildungsforderung in der Bauwirtschaft” sowie
in der Broschiire ,Berufsausbildung in der Bauwirt-
schaft”.

... missen Sie nicht gesondert beantragen, denn sie
ergeben sich aus lhren Meldungen fiir die Arbeit-
nehmerkonten (siehe Punkt 1).

SOKA-BAU/UKB uberweist die Erstattungsbetrage
fir Urlaubsvergiitung und Ausbildungsvergitung auf
Ihr Bankkonto. Die Erstattung setzt voraus, dass Sie
Ihren Melde- und Zahlungsverpflichtungen vollstan-
dig nachgekommen sind.

Nutzen Sie unser Angebot einer kostenlosen person-
lichen Beratung vor Ort. Unsere Kundenberater infor-
mieren Sie gerne auch detailliert Gber das gesamte
Leistungsspektrum von SOKA-BAU/UKB und helfen
Ihnen bei den ersten Meldungen.

Informationen gibt es aulerdem im Internet unter
www.soka-bau.de und unter www.urlaubskasse-

bzw. www.urlaubskasse-bayern.de herunterladen.
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